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“CARTUBI SRL - LAVORARE IN SICUREZZA”
POR-FESR 2014-2020 — Attivita 2.3.c.1 — Bando DGR 993/2020
Contributo concesso pari ad euro 92.565,90

Descrizione

Cartubi Srl per garantire la continuita
dell'attivita produttiva nella fase
dell'emergenza epidemiologica Covid-19
intende realizzare un complesso di
investimenti finalizzati a stabilire un
quadro di riferimento procedurale e
organizzativo volto a minimizzare le
probabilita di trasmissione del contagio
da Covid-19 tra i lavoratori.

Per garantire la massima protezione del
personale negli ambienti di lavoro, ha
definito un “Protocollo aziendale Covid-
19" caratterizzato da un servizio di rilievo
delle temperature del personale in
corrispondenza dell'ingresso principale
dello stabilimento e di ogni singolo
ingresso.

In quest’ottica sono stati affrontati
investimenti relativi all'acquisto di
Dispositivi di Protezione Individuale per
garantire ai propri dipendenti la
protezione da rischi suscettibili di
minacciarne la sicurezza o la salute
durante il lavoro.

Cartubi Srl per poter svolgere in totale
sicurezza tale attivita ha previsto
operazioni di disinfezione, sanificazione e
sterilizzazione degli ambienti e strumenti
di lavoro.
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Obiettivo

L'obiettivo del progetto e quello di
garantire un ambiente di lavoro sicuro
per i dipendenti.

Per poter svolgere regolare attivita nel
rispetto delle misure di prevenzione e
protezione per la sicurezza nei luoghi di
lavoro in conformita al decreto legislativo
D. Lgs 81/2008, limitare il rischio di
contagio da Covid-19, la Cartubi Srl ha
dotato i propri dipendenti di dispositivi di
protezione individuale.

Inoltre per garantire una maggiore
sicurezza in azienda e rispettare le misure
e metodologie contenute nel protocollo
anti-contagio, Cartubi Srl ha individuato
una serie di attrezzature e apparecchi
idonei all'igienizzazione delle mani e
tecnologie innovative per il controllo
degli accessi.
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Risultati

| risultati che I'azienda intende
conseguire grazie al progetto sono:

- garantire la continuita dell'attivita
produttiva nella fase dell'’emergenza
epidemiologica Covid-19;

- garantire un ambiente di lavoro sicuro
per i propri dipendent;i;
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